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RIADITEL/KA PRISPEVKOVEJ ORGANIZACIE
MESTSKY USTAV OCHRANY PAMIATOK V BRATISLAVE

Popis pozicie a vyberu

Bratislava, Februar 2020



Uvod

V sulade s uznesenim Mestského zastupitelstva Hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy (dalej
len ,MsZ“ a ,,mesto”) ¢. 38 ¢ast C bod 1 zo dria 7.2.2019 Zdsady vyberu ¢lenov orgdnov obchodnych
spolo¢nosti s majetkovou ucastou hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy a rozpoctovych a
prispevkovych organizdcii hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy (dalej len ,zasady vyberu®)
mesto vyhlasuje vyberové konanie na poziciu riaditel/ka prispevkovej organizacie Mestsky ustav
ochrany pamiatok v Bratislave.

Tento dokument obsahuje nasledovné informacie vo vztahu k obsadzovanej pozicii:

Riaditel/ka prispevkove]j organizacie Mestsky Ustav ochrany pamiatok v Bratislave (dalej aj , MUOP*):

=

Popis ¢innosti organizacie;

Popis oc¢akavani od organizacie, ktorej sa toto oznamenie tyka, a jej nového vedenia zo strany
mesta;

Ocakavania od uspesného kandidata;

PoZiadavky na poziciu;

Ponukané finanéné ohodnotenie;

Popis dalSich krokov vyberového procesu a dalSich poziadaviek procesného charakteru;
Informdcie tykajuce sa spracivania a ochrany osobnych udajov uchadzadov o poziciu
(vyberové konanie).

N

Nousw

Mestsky ustav ochrany pamiatok — stru¢ny popis cinnosti

V roku 1968 vznikla Mestska sprava pamiatkovej starostlivosti a ochrany prirody ako jedina pamiatkova
organizdcia v sprave mesta na celom Uzemi Slovenska. V roku 1992 bola transformovana na Mestsky
Ustav ochrany pamiatok.

Poslanie

Zakladnym poslanim Mestského Ustavu ochrany pamiatok je vytvaranie podmienok pre ochranu
kultirnych pamiatok, pamatihodnosti a pamiatkovych Gzemi, prezentacia a ochrana kulttirno-
historickych hodnét hlavného mesta. MUOP vykonava a koordinuje odborné &innosti v oblasti
ochrany pamiatkového fondu pre potreby hlavného mesta SR Bratislavy a jeho mestskych ¢asti.

Cinnosti
Predmetom hlavnej ¢innosti je najma:

a) evidovat aspracovavat informacie, dokumenty, analyzy, regulativy a podnety z oblasti
ochrany pamiatok hlavného mesta,

b) poskytovat odborni pomoc voblasti ochrany pamiatok, pamiatkovej rezervécie
a pamiatkovych z6n,

c) vykonavat archeologické, urbanisticko-historické, architektonicko-historické a umelecko-
historické vyskumy,

d) spracovavat a posudzovat podklady k tvorbe Uzemného planu hlavného mesta vo vsetkych
jeho stuprioch, najméa kultdrno-historickl topografiu Uzemia, vjeho archeologickych,
urbanisticko-architektonickych, umelecko-historickych a etnografickych suvislostiach,

e) vykonavat odborny dozor a poradensku sluzbu v $tadiu pripravy a realizacie vietkych ¢innosti
tykajucich sa, alebo zasahujlucich do oblasti ochrany pamiatok, kultirno-historickych
a estetickych hodnot hlavného mesta,

f) zverejriovat vysledky badania, poznavania a obnovy pamiatok, ochrany kulttirno-historickych
a estetickych hodn6t hlavného mesta, prostrednictvom vydavatelskej, publikacnej
a propagacnej cinnosti, vystav, prednasok, besied sobcanmi aodbornou verejnostou,



k)

organizovanim sympézii aseminarov, kultdrnych avzdeldvacich aktivit a kultdrno-
spolocenskych podujati,

vykonavat zber, identifikaciu, deponovanie a konzervovanie historickych dokladov materialnej
kultdry, prvkov umeleckého a stavebného remesla hlavného mesta,

sustredovat a archivovat odborni dokumentaciu, poznatky a zistenia zoblasti badania
a poznavania stavebno-historického a urbanistického vyvoja hlavného mesta a jeho sidelnych
utvarov,

odborne zabezpecovat vedenie zoznamu pamatihodnosti hlavného mesta,

vypracovavat odborné podklady kvedeniu evidencie, usmerfiovaniu a koordinacii
rozmiestriovania pomnikov a pamatnikov a s6ch umiestnenych na verejnych priestranstvach
hlavného mesta,

nadvazovat priame vztahy sinymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, ktoré sa
podielaju na ochrane kulturneho dediéstva v Slovenskej republike a v zahranici.

Organizacna struktira
MUOP mé v stcasnosti 13 zamestnancov, ktori pdsobia na 3 oddeleniach:

Usek riaditela
Oddelenie archeolégie
Oddelenie odbornych ¢innosti

Webova stranka organizacie: www.muop.bratislava.sk
Facebook: www.facebook.com/muopba

Popis ocakavani od organizacie

Kulturne pamiatky predstavuju pre hlavné mesto neocenitelnu
hodnotu a maju kulturny, spoloCensky a(j) ekonomicky potencidl pre
jeho identitu, rozvoj a pre kvalitny Zivot jeho komunit. MUOP zohrdva
klucovd dlohu v ochrane a rozvoji mestskych pamiatok
a pamdtihodnosti v réznorodosti ich funkcii, Stylov, materidlov a
obdobi vzniku ako zdkladu jedinecnosti mesta Bratislavy.

Zamerom zriadovatela organizacie je aby bol Mestsky Ustav ochrany pamiatok V Bratislave instittciou,
ktora splina nasledovné ocakavania a ulohy:

Vystupuje ako mienkotvorny lider v oblasti pamiatkovej ochrany v rozvijajucom sa mestskom
prostredi. Jeho expertiza je zaloZzend na vysokej odbornosti, déslednom a profesionalnom
vykone a kontinudlnej inovacii. Sidoby diskurz v oblasti kultirneho dediéstva a pamiatkove;j
starostlivosti nielen reflektuje, ale aktivne sa podiela na jeho tvorbe.

V spolupraci sa odbornymi Utvarmi a organizaciami mesta (GIB, MIB, Sekcia Uzemného
planovania, Odd. kultiry a dalSie) sa aktivne podiela na tvorbe aimplementacii politik,
pldnovani a realizacii strategickych aktivit a nastavovani Standardov v oblasti manaZmentu
kultirneho dedic¢stva a pamiatkovej starostlivosti pre uUzemie hlavného mesta ajeho
mestskych casti.

MUOP sa vo svojich aktivitich venuje najmi: zabezpecovaniu odborného servisu v oblasti
pamiatkovej starostlivosti pre hlavné mesto, vyskumnym aktivitam a popularizacii vysledkov svojej
¢innosti a vobec témam pamiatkovej starostlivosti vo vztahu k hlavnému mestu. V tejto suvislosti
ocakavame:


http://www.muop.bratislava.sk/
http://www.facebook.com/muopba

V rozsahu definovanom zriad'ovacou listinou poskytuje odborny servis (poskytuje a koordinuje
odborné cinnosti) v oblasti ochrany pamiatkového fondu hlavného mesta a mestskych casti.
Tieto vykonava odborne, dosledne, v sulade s aktudlnymi politikami aStandardami a
s ohladom na spolocensky uzitok — na zachovavanie hodno6t kultdrneho dedicstva, prinos pre
mesto a jeho rozvoj a obyvatelov.

Uvedomuje si doleZitost popularizacie kultirneho dediéstva hlavného mesta, potrebu
budovania povedomia Sirokej verejnosti o jeho kultdrno-historickych, estetickych a
spolocenskych hodnotach (ich komunikaciu a interpretaciu) a potrebu vytvarania vztahu
k nemu — systematicky a premyslene preto realizuje Siroku skalu propagacénych, vzdelavacich,
vystavnych, publikaénych a dalSich aktivit.

V oblasti vyskumu sa okrem archeologického a pamiatkového vyskumu venuje aj
kontinudlnemu mapovaniu a reflexii diskurzu v oblasti kulturneho dediéstva v jeho Sirokych
suvislostiach.

V oblasti riadenia a vykonu ocakavame:

Vsucinnosti so zriadovatelom posiliuje svoje manaZzérske a projektové kapacity
a kompetencie — vnima ich ako ndstroj zvySovania kvality svojho vykonu a upeviiovania svojej
pozicie ako redpektovanej a profesiondlnej instittcie. Cinnost MUOP je preto zaloZend na
principoch strategického riadenia: svoje aktivity planuje, stanovuje si ciele, ktorych naplfianie
priebezne sleduje a vyhodnocuje.

V sucinnosti so zriadovatelom sa venuje kontinudlnemu budovaniu personalnych kapacit, ich
rozSirovaniu a vzdeldvaniu, vyhladavaniu, podpore arozvoju zacinajucich profesionalov
v odbore.

Vietky vyskumné, publikaéné a prezentaéné vystupy MUOP dbaju na profesionalne
spracovanie, kvalitu a aktualnost formy, zohladnujuc pritom Gcel a prijimatela, pre ktorého su
urcené.

V oblasti planovania a projektov o¢akavame:

pasportizaciu stavu pamiatkového fondu v majetku mesta;

pldan obnovy pamiatkového fondu s prioritizaciou rieSenia dlhodobo nerieSenych problémov
(Koncepcia ochrany a obnovy pamiatkového fondu vo vlastnictve mesta);

aktualizaciu Koncepcie narabania s pomnikmi, paméatnikmi, paméatnymi tabulami a vytvarnymi
dielami v Bratislave;

digitalizaciu dokumentacnych fondov;

projekt spristupnenia a popularizacie pamatihodnosti hlavného mesta a jeho mestskych casti.

Ocakavania od Uspesného kandidata

Rozsah zodpovednosti:

Riaditel/ka je Statutdarnym orgdnom organizacie Mestsky Ustav ochrany pamiatok, je opravneny/a
konat v mene organizacie vo vsetkych veciach a zastupovat jej zaujmy. Mimo inych zodpovednosti je
rozsah jeho/jej povinnosti definovany nasledovne:

samostatne kond v mene organizacie, zabezpecuje Ulohy vyplyvajlce zo zriadovace;j listiny
organizacie;
riadi ¢innost organizacie a vedie jej pracovnikov;



zodpoveda sa ges€nému utvaru, ktorym je oddelenie kultury magistratu mesta, zabezpecujlce
koordindciu, kontrolu a usmerfiovanie &innosti MUOP po metodickej stranke;

jeho/jej povinnostou je manazovat sucinnost chodu organizécie so zaujmami mesta;
efektivne implementuje mechanizmy vyzadované zriadovatelom ako strategické planovanie,
monitoring, pravidelné reporty a komunikdcia, metodické vedenie, evaluacné mechanizmy -
spravy o ¢innosti/vyrocné spravy, poziadavky na manazment kvality organizacie a pod.;
zUcCastiiuje sa na odbornych pracovnych poradach mesta, vykonava ulohy v sulade s
poziadavkami mesta, komunikuje s odbornymi utvarmi, poslaneckymi komisiami;

v procese rozhodovania vyuziva principy politiky zaloZenej na dékazoch a datach;

dodrziava zdkony, najma €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, ¢ .
431/2002 Z. z. o Uctovnictve, ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a ¢. 343/2015 Z.z.
o verejnom obstaravani v ich platnom zneni;

zabezpecuje predkladanie spracovanych materidlov na rokovanie MsZ mesta.

Od uspesného kandidata/kandidatky oéakavame:

zapojenie do systému manaZmentu kvality prispevkovych organizacii v oblasti kultury,
nastaveného gestorom, ktorym je oddelenie kultiry magistratu, zaloZzeného na meratelnych
ukazovateloch, pravidelnom planovani avyhodnocovani cinnosti, institucionalnej inovdcii
a efektivnej komunikdcii;

posilnenie v agende tvorby politik, nastavovani Standardov a strategického planovania
v oblasti kulturneho dediéstva hlavného mesta;

v sucinnosti so zriadovatelom budovanie kapacit organizdcie (v oblasti manazmentu, vedenia
projektov, v oblasti komunikacie a prace s verejnostou);

aktualizaciu a naplfianie poslania organizécie reflektujic aktualny diskurz v oblasti kultirneho
dedi¢stva — v prostrednictvom koncepcnych, vyskumnych, programovych, publikacnych
a dalSich aktivit a projektov;

dodrziavanie prislusnych pravnych predpisov tykajucich sa oblasti kultirneho dediéstva,
predovsetkym Zakona ¢. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu; ako aj dalSich zakonov
suvisiacich s ochranou kulturneho dedicstva;

znalost a orientécia v relevantnych dokumentoch najma: Deklaracia Narodnej rady Slovenskej
republiky o ochrane kulturneho dediéstva, dokumenty Rady Eurépy (najma Dohovor o ochrane
architektonického dedi¢stva Eurdpy, Eurdpsky dohovor o ochrane archeologického dedicstva
(revidovany) ¢i Eurépsky dohovor o krajine), Koncepcia ochrany pamiatkového fondu, stratégia
rozvoja kultury Slovenskej republiky na roky 2017 — 2022, dohovory UNESCO a dalsie
dokumenty, ktorymi sa Slovensko zaviazalo plnit zavazky a realizovat opatrenia na zachranu
kulturneho dedicstva;

spolupracu pri tvorbe a naplfianie politik mesta v oblasti kultiry a umenia;

iniciovanie a podporu rozvojovych a inovacnych projektov.

Predpokladany termin nastupu: jun 2020, dohoda mozna

Poziadavky na poziciu

Od kandidata/kandidatky na danu poziciu si ofakdvané a zohladriované nasledovné poziadavky
a sposobilosti:

Vzdelanie a pozadovana prax:

1.
2.

vysokoskolské vzdelanie minimalne Il. stupfia — v oblasti humanitnych a spolo¢enskych vied;
prax z prostredia pamiatkovej starostlivosti, paméatovych institdcii, akademickej alebo
vedeckej sféry, alebo prax z riadenia prip. koordinacie projektov v oblasti umenia, kultury
minimalne 5 rokov;



3. skusenosti s vedenim stredne velkého pracovného/projektového timu minimalne 5 rokov,
riadiaca prax v relevantnom obore je vyhodou, nie vsak podmienkou;

4. znalost anglického jazyka minimalne na Urovni B2 podmienkou, znalost dalsieho svetového
jazyka vitana.

Funk¢né sposobilosti:

1. znalost legislativy verejnej spravy a samospravy, problematiky prispevkovych organizacii;

2. porozumenie procesom pldnovania a rozpoctovania vo vSeobecnosti, ako aj procesom pri
riadeni projektu;

3. prehlad vsucasnych trendoch a diskurze v oblasti kulturneho dedi¢stva a pamiatkovej
ochrany;

4. orientdcia v oblasti manazmentu a financovania kultury;

5. ovladanie prace s PC na Standardnej uZivatelskej drovni (typu Word, Excel, PowerPoint,
Internet).

Osobné sposobilosti:

- organizacné a riadiace schopnosti, koncepcné a analytické myslenie;

- vyborné komunikaéné a prezentacné zrucnosti, tak dovnutra institicie, ako aj smerom
k zriadovatelovi, médiam a k verejnosti;

- proaktivny a flexibilny pristup k rieSeniu komplexnych Uloh a schopnost uvazovat v Sirsich
suvislostiach;

- schopnost prijimat rozhodnutia a niest za ne zodpovednost;

- porozumenie premenlivosti sektora a schopnost pomenovat stéasné spolocenské témy
a vyzvy;

- schopnost rozpoznat potrebu zmeny a zaviest ju;

- schopnost efektivne spolupracovat tak, aby spolupréaca a rokovania viedli k vysledku;

- skusenosti a schopnosti viest, in§pirovat a rozvijat podriadenych;

- zanietenost, flexibilita, preciznost;

- schopnost pracovat samostatne aj timovo, precizne, spolahlivo, schopnost odoldvat stresu;

- silnd osobnd integrita a etické spravanie za kazdych okolnosti.

Vyssie uvedené poziadavky a spdsobilosti predstavuji minimalne poZiadavky na uchadzaca, od ktorych
sa vyberovd komisia mbéZe primerane v odbévodnenych pripadoch odchylit na zaklade svojho
rozhodnutia. Nesplnenie niektorej z poziadaviek nie je automaticky diskvalifikacné pre uchadzaca.

Financné ohodnotenie pre danu poziciu

Zakladny plat pre danu poziciu je minimalne 2000,00 EUR brutto mesaéne. Odmeny pre danu poziciu
budu zavisiet od vopred urcenych vykonnostnych ukazovatelov a odpoctu plnenia ur¢eného planu
rozvoja organizacie.

Funkény plat je priznanim najma osobného a riadiaceho priplatku k tarifnému platu, ¢o u vybraného
uchadzaca zohladni hodnotenie kvalitativneho plnenia predpisanych kvalifikacnych a odbornych
predpokladov vratane skutocnej praxe uchadzaca. Plat bude uréeny podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.



Ucast vo vyberovom konani

V pripade zdujmu o Géast vo vyberovom konani prosime o zaslanie podkladov e-mailom na

vyberovekonania@bratislava.sk do 23. 03. 2020 (vratane 23. 03. 2020):

1.
2.

Ziadost o zaradenie do vyberového konania — sprievodny list;

Zivotopis;

Zoznam referencii — kontakt na minimalne 3 referencie systémom 360 (podriadeny, nadriadeny
a kolega);

Motivacny list vo forme eseje v rozsahu najviac 3 normostrany;

Sken dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani;

Udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podla zakona 330/2007 Z. z. o registri trestov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov;

Suhlas so spracuvanim osobnych Udajov — podpisuje uchadzac vo svojom mene. Podla vzoru, ktory
tvori prilohu A tohto oznamenia;

Cestné vyhlasenie o osobnych tGdajoch vo vztahu k referujicim osobdm — podpisuje uchadzac.
VyzZaduje sa len v pripade, ak uchddzac¢ poskytol referencie iné nez v zamestnaneckom pomere
s jeho zamestnavatelom (t. j. nie je potrebné doloZit ¢estné vyhlasenie, ak su referujice osoby
zamestnané u toho istého zamestnavatela ako uchadzac) — podla vzoru, ktory tvori prilohu B tohto
oznamenia.

Uchadzac je povinny zaslat kazdy dokument zvlast formou vylu¢ne vo formate PDF (bud' export alebo riadny
sken). Fotografie mobilom nebudu akceptované.

Vyberové konanie pozostava z nasledovnych krokov:

Zozbieranie podkladov od uchadzacov.

Zaslanie profesijného dotaznika vhodnym uchadzacom a doZiadanie dalSich potrebnych dokladov.
Osobny detailny pohovor s vhodnymi uchadza¢mi.

Overenie referencii uchadzaca.

Zostavenie uzSieho vyberu maximalne piatich vhodnych uchadzadov, ktori sa budu prezentovat
a budu vypocuti vyberovou komisiou.

Vybrati kandidati/kandidatky vypracuju podla poziadaviek mesta $tudiu Rozvojovy plan MUOP
v sulade s oCakdvaniami hlavného mesta v rozsahu a Standarde, aky sa bezne ocakava na trhu pri
podobnych vyberovych konaniach a zaslu ho na vysSie uvedenu e-mailovu adresu. Zaslané studie
budu v spristupnené ¢lenom vyberovej komisie pred vypocutim kandiddtov. Na vypracovanie
$tudie budu mat uchadzadi k dispozicii obmedzeny ¢asovy Usek.

Zverejnenie profesijného CV pred vypocutim vyberovou komisiou za predpokladu, Ze uchadzac
bude zaradeny do uzsieho vyberu.

Vypocdutie uchadzaca pred vyberovou komisiou. Vypocutie pred komisiou bude mat verejnu cast
a neverejnu Cast. Moznost prezentdcie pripadovej studie.

Po vybrati uchadzaca vyberovou komisiou uchadza¢ zdokladuje svoje deklarované vzdelanie
a bezdhonnost (poskytnutim potrebnych dokladov a podkladov).

Zaslanim Ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadzac berie na vedomie a suhlasi, zZe:
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e naosobny pohovor a do uzsSieho vyberu sa pozyvaju iba uchadzaci, ktori na zaklade rozhodnutia
vyberovej komisie najlepSie splnia kritéria uvedené v sekcii poZiadaviek na danu poziciu;
vyberova komisia ma vyluénu pravomoc rozhodnut o tom, ktory uchadza¢ bude pozvany na
osobny pohovor a do uzsieho vyberu;

e zaslanim pozadovanych dokladov nevznika uchadzacovi narok na osobny pohovor ani na dalsiu
uéast vo vyberovom procese;

e v oddvodnenych pripadoch bude mesto vykonavat $tandardnd previerku (pre-employment
background check) uchadzaca, pricom nalezy z tejto analyzy budu doverne poskytnuté vyberovej
komisii, ktora ich zohl'adni pri vybere;

e 7e bude dodrZiavat mléanlivost o nezverejnenych dokumentoch o spoloénosti/organizacii, ak mu
také poskytne mesto pre Géely spracovania rozvojového planu organizacie/spoloénosti (Studie);

e bude hlasit pripadny lobisticky ¢i iny nevhodny a neprimerany kontakt a/alebo potencidlny
konflikt zaujmov v suvislosti s vyberovym konanim.

Pripadné otazky prosim adresujte emailom na: vyberovekonania@bratislava.sk

Vyhlasovatel vyberového konania:

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava, Primacidlne namestie ¢. 1, 814 99 Bratislava, 1CO:
00603481.


mailto:vyberovekonania@bratislava.sk

Informacie tykajlice sa spractivania a ochrany osobnych udajov
uchadzacov o zamestnanie (vyberové konanie)

podla ¢l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrane fyzickych
0s6b pri spractivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov)

I. Identifikacné a kontaktné udaje prevadzkovatela
Ndzov: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Sidlo: Primacialne namestie €. 1, 814 99 Bratislava
ICO: 00 603 481

Telefénny kontakt: +421 259 356 111

E-mail: info@bratislava.sk

Web: www.bratislava.sk

Il. Kontakt na zodpovednu osobu: zodpovednaosoba@bratislava.sk

lll. Informacie tykajlce sa spractiivania osobnych tdajov na tcely vyberového konania

V sulade s €l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,GDPR“) Hlavné mesto SR
Bratislava, ako prevadzkovatel poskytuje nasledovné informacie:

a) Uéelom spractivania osobnych Gdajov je vyberové konanie ¢lenov do organov obchodnych spoloénosti
s majetkovou Ucéastou hlavného mesta SR Bratislavy a evidencia ¢lenov organov obchodnych spolo¢nosti
s majetkovou Ucastou hlavného mesta SR Bratislavy

b) Spracuvanie osobnych udajov na ucely vyberového konania sa vykonava na zaklade Ziadosti dotknutej
osoby v zmysle zak. €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, v zmysle zak. €.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, vzmysle zak. €.
513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov, sthlasu so spractvanim osobnych udajov.
c) Osobné udaje budu v pripade uUspesSného vyberového konania poskytované prislusnej obchodnej
spolo¢nosti. Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov do tretich krajin alebo medzindrodnym organizaciam sa
neuskutoCnuje, prevadzkovatelovi nevyplyva z osobitnych predpisov a ani takyto prenos nezamysla
vykonavat. Prevadzkovatel nevykonava ani spractvanie osobnych Udajov zaloZzené na automatizovanom
individualnom rozhodovani, nevykonava profilovanie.

d) Poskytnutie osobnych udajov je nevyhnutné na ucel vyberového konania organizovaného
prevadzkovatelfom, prostrednictvom sprostredkovatela. V pripade neposkytnutia osobnych udajov by
nebolo mozné sa zucastnit vyberového konania.

e) Osobné Udaje sa spracuvaju a uchovavaju po dobu trvania vyberového konania a nasledne po dobu 5
rokov vymedzenu v registratirnom plane v stlade so zakonom ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach
a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Po uplynuti tejto doby sa osobné udaje
likviduju podla registrattirneho poriadku v sulade so zakonom ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach
a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

NeuspeSnym uchddzacom prevadzkovatel vrati nasledovné fyzické vyhotovenia dokumentov, najma:
Zivotopis, képia doklad o najvysSom vzdelani a potvrdenie o navsteve skoly, pripadne iné. Digitdlne kdpie
dokumentov neuspesnych uchadzacov sa znicia.

V. Ochrana prav dotknutych osob
Uchadzad je v sulade s ¢l. 15 aZz 22 GDPR opravneny prostrednictvom Ziadosti uplatnit si
nasledovné prava dotknutych osob:
[J pravo na potvrdenie o spracuvani osobnych udajov,
[J pravo na pristup k osobnych udajov (kdpiu / odpis svojich osobnych Gdajov), vratane relevantnych
informdcii tykajucich sa spractvania osobnych udajov,
[J pravo na opravu nespravnych a pravo na doplnenie nelplnych osobnych udajov,
[1 pravo na vymaz osobnych udajov,



[J pravo na obmedzenie spractivania osobnych Udajov,
[J pravo na prenosnost osobnych udajov.

Pravo namietat a pravo na neuplatriovanie rozhodovania zaloZzeného na automatizovanom individualnom
rozhodovani vratane profilovania sa na ucely vyberového konania neuplatnuje.

Uchadzacd je opravneny podat Ziadost o vykon prav:
a) pisomne dorucenim Ziadosti osobne do podatelne alebo posStou na adresu: Hlavné mesto
Slovenskej republiky Bratislava, Primacialne ndmestie ¢. 1, 814 99 Bratislava
b) elektronicky prostrednictvom e-mailu: mojepravo@bratislava.sk,
c) telefonicky natel. ¢.: 02/ 59 356 323,
d) osobne na utvare Oddelenie vztahov s verejnostou — Front office, kde spiSe zaznam vykon prav
dotknutej osoby.

Ak sa dotknuta osoba domnieva, Ze pri spractvani osobnych tGdajov boli porusené jej prava ma pravo podat
na Urad na ochranu osobnych udajov staznost, resp. navrh na zacéatie konania.



Priloha A:
Suhlas so spractivanim osobnych tGdajov

podla nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych tidajov a o volnom
pohybe takychto Gdajov a zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (dajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Nazov prevadzkovatela: Hlavné mesto Slovenske] republiky Bratislava
Sidlo: Primacialne nam. ¢. 1, 814 99 Bratislava

1ICO: 603481

Telefénny kontakt / e-mail: +421 259 356 111, -113, www.bratislava.sk

POAPISANY/E ..ottt sttt et e e s be et st eeaa e beereenes ako dotknutd osoba tymto
udelujem suhlas so zverejnenim Zivotopisu avypracovaného Rozvojového planu (pripadne iného
dokumentu, ktory na Ziadost prevadzkovatela vypracujem v suvislosti svyberovym konanim),
vyhotovenych obrazovych, zvukovych a obrazovo-zvukovych zdznamov sverejnych prezentacii
na internetovych strankach prevadzkovatela, socialnych sietach alebo prostrednictvom obdobnych
informacnych a komunikacnych prostriedkov za uc¢elom informovania o Cinnosti Hlavného mesta SR
Bratislavy Zverejnenie nesmie narucat vaznost, déstojnost a bezpelnost dotknutej osoby.

Suhlas sa udeluje na obdobie trvania vykonu funkcie ¢lena orgdnu obchodnej spoloénosti alebo obdobného
vztahu; po jeho skonceni budu osobné Udaje zlikvidované v sulade so zakonom ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Suhlas je mozné kedykolvek
odvolat; odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost spracliivania osobnych Gdajov zaloZzeného na suhlase
udelenom pred jeho odvolanim.

Ako dotknutd osoba vyhlasujem, Ze som bola informovana o svojich pravach v zmysle €l. 15 aZ 22 nariadenia
¢. 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto udajov
a § 21 a7 28 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
a ze mi boli poskytnuté vsetky informacie podla ¢l. 13 nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych os6b
pri spractvani osobnych Gidajov a o volnom pohybe takychto tidajov a § 19 zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

podpis dotknutej osoby


http://www.bratislava.sk/

Priloha B:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu POAPISANY/E...eecceeeeeeeeeeeeee e rod. Cislo ...ccoeeeeevirveeeeennennnn,

EVALE DYEOML ittt et st s s

Cestne vyhlasujem

Ze som v mene hlavného mesta poskytol/la osobam, ktorych osobné (daje si potrebné za ucelom
uskutocnenia referencnych telefonatov vietky informéacie uvedené v ¢l. 13 a ¢l. 14 nariadenia ¢. 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len
,GDPR“).



