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Uvod

V sulade s uznesenim Mestského zastupitelstva Hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy (dalej
len ,,MsZ” a ,mesto”) ¢. 38 ¢ast C bod 1 zo dna 7.2.2019 Zdsady vyberu ¢lenov orgdnov obchodnych
spolocnosti s majetkovou ucastou hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy a rozpoctovych a
prispevkovych organizdcii hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy (dalej len ,zasady vyberu®)
mesto vyhlasuje vyberové konanie na poziciu riaditel/ka prispevkovej organizacie Bratislavské
kultirne a informacné stredisko.

Tento dokument obsahuje nasledovné informacie vo vztahu k obsadzovanej pozicii:

Riaditel/ka prispevkovej organizacie Bratislavské kultirne a informacné stredisko (dalej aj “BKIS”):

=

Popis ¢innosti organizacie;

Popis ocakavani od organizacie, ktorej sa toto oznamenie tyka, a jej nového vedenia zo strany
mesta;

Ocakavania od uspesného kandidata;

PoZiadavky na poziciu;

Ponukané financné ohodnotenie;

Popis dalsich krokov vyberového procesu a dalsich poZiadaviek procesného charakteru;
Informacie tykajuce sa spracuvania a ochrany osobnych Udajov uchadzacov o poziciu
(vyberové konanie).

N

NousWw

Bratislavské kulttirne a informacné stredisko — stru¢ny popis c¢innosti

Bratislavské kulturne a informacné stredisko vzniklo splynutim organizacii Mestské kulturne stredisko,
Park kultiry a oddychu a Bratislavska informacna sluzba. Zriadovaciu listinu schvalili poslanci
mestského zastupitelstva (MsZ) na svojom rokovani dria 20. novembra 2003. Organizacia zacala svoju
¢innost 1. janudra 2004. Na zaklade zriadovacej listiny je hlavnou Ulohou Bratislavského kultirneho
a informac¢ného strediska vytvarat podmienky pre organizovanie programov, sluzieb a produktov
v oblasti kultdry, cestovného ruchu, Sportu a spolocenského Zivota, ich organizovanie a iniciovanie.

V rdmci svojho poslania a predmetu cinnosti plni BKIS tieto hlavné ulohy:

e Vytvara podmienky na organizovanie alebo samo organizuje kultirne a spolocenské podujatia,
rozvija umelecku ¢innost repertodrom divadelnych podujati Mestského divadla Pavla Orszagha
Hviezdoslava (MDPOH) a vystav i koncertov v koncertnej sieni Klarisky.

e BKIS je hlavny dodavatel kulturnych technickych a produkénych sluzieb pre magistrat a
mestské organizacie v Bratislave. Dramaturgicky a organizacne zabezpecuje prioritné
podujatia HM SR ako su: Bratislavské mestské dni, Cena primatora mesta Bratislavy, Kultirne
leto a Hradné slavnosti Bratislava, Vianocna Bratislava - program pocas mestskych viano¢nych
trhov, Bratislavské korunovacné dni ai. a dalSie podujatia s podporou hlavného mesta SR
Bratislavy, spoluprace a autorské podujatia BKIS.

e Podporuje aspolupracuje na organizovani mestského kultirneho Zivota — poskytuje
produkénd, technickd a informacnu podporu pre Siroka skalu kultarnych aktérov.



e Podporuje ¢innost umeleckych telies — zabezpecuje priestory pre tréningy a nacviky, poskytuje
produkénu a technickd podporu pri tvorbe a uvadzani autorskych programov, zaraduje ich do
dramaturgie BKIS.

e Spravuje a realizuje udrzbu objektov pridelenych Magistratom hlavného mesta, svoje sidlo na
adrese Zidovskd 1, MDPOH a koncertnu sieri Klarisky.

e Vykonava tiez podnikatelski ¢innost formou prendjmu priestorov v sprave BKIS, predajom
vstupeniek na podujatia, propagacie, reklamnej podpory a ziskavanim finanénych prostriedkov
prostrednictvom finan¢nych partnerov.

e Zabezpecuje kurz Sprievodca cestovného ruchu so Specializaciou na Bratislavu, vratane
ocenovania sprievodcov. Zabezpecuje Sirenie informdacii o hlavhom meste a jeho propagaciu.
Uzko spolupracuje s Bratislava Tourist Board (BTB), organizaciu zaloZenou na podporu a
vytvaranie podmienok na rozvoj cestovného ruchu.

Zdroj: Zriadovacia listina, Sprdva BKIS o vysledkoch a zdveroch rozboru cinnosti a hospoddrenia za rok
2018, Koncepcia rozvoja BKIS na roky 2016 — 2018

Popis ocakavani od organizacie

“Uskutocnime reformu aktivit a zamerania BKIS, s cielom ju transformovat na
servisnu organizdciu pri zabezpecovani kulturneho Zivota mesta. Vytvorime
koncepciu fungovania mestskej divadelnej scény a zabezpecime zdroje pre jej
rozvoj (DPOH).”

Zdroj: Programové vyhlasenie 2019-2022

Zadmerom zriadovatela organizacie, ktorym je Hlavné mesto SR Bratislava, je uskutocnit
restrukturalizaciu aktivit BKIS. Z vysSie popisaného dovodu Hlavné mesto SR Bratislava zadefinovalo
kld¢ové restrukturalizacné poziadavky so zdamerom rozvoja organizacie BKIS nasledovne:

- Klaéovou suéastou restrukturalizacie BKIS bude delimitacia MDPOH z &innosti organizacie.
Proces zahfna tak nastavenie delimitacie MDPOH (priestory, majetok, persondlne kapacity),
ako aj koordinaciu priebehu s ukonéenim do konca roka 2020. Na zaklade vysledného variantu
fungovania mestskej divadelnej scény, ktory vzide z odborne konzultovaného procesu, bude
vyhlasené transparentné vyberové konanie na riaditela/ku divadla. Divadlo nebude
organizacne spadat pod BKIS.

- BKIS bude servisnou organizaciou pre mesto, ostatné mestské organizacie a v potrebnej
miere pre mestské Casti, jej Cinnost bude spocivat najma v servisnom zabezpeceni potrieb pre
organizovanie programov, sluzieb a produktov v oblasti kultury a spoloc¢enského Zivota (so
zvazenim kapacit organizdacie) na zaklade poZiadaviek zriadovatela.

- BKIS sa bude aktivhe podielat na nastaveni efektivheho systému tvorby zadani od
zriad'ovatela, Hlavného mesta SR Bratislavy, ktoré je hlavhym zadavatelom poziadaviek. Navrh
realizacie zadani bude podliehat koordinovanému mechanizmu vyberu/schvalovania,
zalozenému na véasnom vybere, posudeni kvality navrhovanej dramaturgie
podujati/projektov a suladu so strategickymi politikami zriadovatela. Pre tento Gcéel bude mat
mesto zriadenu komisiu.



- BKIS bude pravidelne vyhodnocovat realizované podujatia pomocou meratelnych
indikatorov, ktoré umoznia sledovat kvalitu podujati medziroéne, v dlhodobom horizonte a
zabezpedia inovaciu programovej skladby - odklon od zotrvacnosti programovej Struktury
mestskych podujati k novym typom strategickych podujati, reflektujicich réznorodost
kulturneho Zivota mesta.

- BKIS tiez vnimame ako nastroj hlavného mesta SR Bratislavy na doplnkovu — nefinanénu
podporu aktérov v oblasti kultiry (technické a materidlové zabezpecenie, propagacnd
podpora a pod.). Mechanizmus podpory, ako aj vyber ,partnerskych podujati“ bude mat
vopred zname transparentné pravidla. PribliZi sa tak mechanizmu, ktory vyuZiva mesto pri
rozhodovani o financnej podpore subjektov formou grantov a dotacii.

- 0Od BKIS sa ocakava zapojenie do systému manaimentu kvality prispevkovych organizacii
v oblasti kultdry, nastaveného gestorom, ktorym je oddelenie kultiry magistratu, zalozeného
na meratefnych ukazovateloch, pravidelnom planovani avyhodnocovani cinnosti,
institucionalnej inovacii a efektivnej komunikacii.

- Zhladiska budovania identity aznacky mesta Bratislava sa od BKIS ocakdva aktivna
spolupraca so zriadovatefom na vytvarani moderného brandingu mesta. BKIS ma na identite
mesta Bratislava participovat z pozicie servisnej organizacie mesta a neposiliovat primarne
vlastni identitu aznacku organizdcie. Tato poziadavka nezahffia budovanie identity
realizovanych podujati.

- Vramci procesu restrukturalizécie sa pocita s najdenim vhodného modelu pre dalSiu ¢innost
telies Cappella Istropolitana /14 ¢lenov/ a Spevacky zbor mesta Bratislavy /68 ¢lenov/, ktoré
posobia na pode BKIS.

V prvom roku (2020) ocakavame rozbehnutie restrukturalizacie prispevkovej organizacie BKIS, ktorej
bude zriadovatel sucinny v najvdaésej moznej miere - bude vytvarat podmienky pre vedenie organizacie,
aby mohla byt restrukturalizacia zrealizovana.

- K procesu restrukturalizacie budu podla potreby okrem interného timu (zriadovatel -
prislusny ges¢ny odbor a organizacia - buduci riaditel/riaditelka a pracovnici organizacie)
prizvani externi poradcovia, experti a aktéri, za ucelom ziskania dodatocnej externej
expertizy, konzultacie a posuidenia vhodnosti navrhovanych opatreni.

- Restrukturalizacia prebehne na zaklade auditu internych aexternych procesov
organizacie;

- Bude vypracovana studia uskutocnitelnosti, ktord popiSe moZné varianty
restrukturalizacie a uréi vhodny model.

Ostatné poziadavky na restrukturalizaciu a navrhované opatrenia vyplynu z realizovaného procesu.



Ocakavania od uspesného kandidata

Rozsah zodpovednosti:

Riaditel/ka je Statutarnym orgdnom organizacie BKIS, je oprdavneny konat v mene organizacie vo
vSetkych veciach a zastupovat jej zaujmy. Mimo inych zodpovednosti je rozsah jeho povinnosti
definovany nasledovne:

Samostatne kona v mene organizacie, zabezpecuje ulohy vyplyvajlce zo zriadovacej listiny
organizacie,

riadi ¢innost organizacie a vedie jej pracovnikov,

zodpoveda sa gescnému utvaru, ktorym je oddelenie kultdry magistratu hlavného mesta,
zabezpecujuce koordinaciu, kontrolu a usmerriovanie cinnosti BKIS po odbornej a metodickej
stranke,

jeho/jej povinnostou je manazovat suéinnost chodu organizacie so zdujmami hlavného mesta,
efektivne implementuje mechanizmy vyZadované zriadovatelom ako monitoring, pravidelné
reporty a komunikacia, metodické vedenie, evaluaéné mechanizmy - spravy o ¢innosti/vyroéné
spravy, poziadavky na manaZzment kvality organizacie a pod.,

zUcastnuje sa na odbornych pracovnych poradach hlavného mesta, vykondva ulohy v sulade s
poziadavkami hlavného mesta, komunikuje s odbornymi Utvarmi, poslaneckymi komisiami,
aktivne implementuje politiku participacie - zapojenia ré6znorodych aktérov, ako aj obyvatelov,
do aktivit na principe obojsmernej komunikacie,

v procese rozhodovania vyuziva principy politiky zaloZzenej na dékazoch a datach,

podporuje implementaciu inovacii, ktoré su uUzko prepojené s umeleckym podhubim,
kultdrnymi a spolocenskymi aktivitami,

dodrziava zakony, najma ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, ¢ .
431/2002 Z. z. o Uctovnictve, ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a ¢. 343/2015 Z.z.
o verejnom obstaravani v ich plathom zneni,

zabezpecuje predkladanie spracovanych materialov na rokovanie mestského zastupitelstva hl.
mesta SR Bratislava.

V suvislosti s restrukturalizaciou organizacie budu od riaditela/riaditelky zriadovatelom vyZadované
nasledujlce procesy/vystupy:

Participovat na nastaveni restrukturalizacie spolu so zriadovatelom, poskytovat plni stcinnost
pri presadzovani a implementdcii Zelanych zmien v organizacii, ako aj identifikacii dopadov
zmien na ¢innost organizacie (v ramci Studie uskutoénitelnosti),

transparentne informovat pracovnikov a pracovnicky organizicie po celt dobu trvania
reStrukturalizacie,

v prvych mesiacoch v sucdinnosti so zriadovatelom zrealizovat audit institicie zamerany na
relevanciu skladby podujati, projektov a sluzieb, pésobenia v prostredi, efektivitu c¢innosti,
programovu naplin a prepojenie sinymi aktivitami v meste, ako aj audit dodavatelskych
vztahov a zmlliv s externymi subjektami, zrealizovat personalny audit, zaviest pravidla
hodnotenia a odmenovania pracovnikov,

byt maximalne sucéinny/a so zriadovatelom pri delimitacii MDPOH,

v priebehu prvého roka pdsobenia v suc¢innosti so zriadovatelom vypracovat koncepciu rozvoja
BKIS v strednodobom horizonte (5 rokov), vratane zadefinovania vyznamu a prinosu
organizacie pre kultiru v meste, koncepcia musi resSpektovat stratégie mesta Bratislava v
prislusnych oblastiach, obsahovat umelecky koncept (dramaturgicky plan), koncept
ekonomického riadenia, Strukturu organizacie, zasady a pravidla vedenia organizacie,
optimalizovat prevadzkové podmienky a v pripade potreby zrealizovat organizacné zmeny/
zmeny organizacnej Struktury,

prijat a dodrZiavat vorganizacii eticky kdédex a politiku prevencie konfliktu zdujmov
implementovanu do ¢innosti organizacie a rozhodovacich mechanizmov.



Poziadavky na poziciu

Od idedlneho kandidata/kandidatky na dand poziciu si ocakdvané a zohladriované nasledovné
poziadavky a sposobilosti:

Vzdelanie a poZadovana prax:

N

ukoncené vysokoskolské vzdelanie minimalne Il. stupna,

odborna prax v oblasti predmetu ¢innosti organizacie minimalne 5 rokov,

skidsenosti s vedenim stredne velkého pracovného/projektového timu minimalne 5 rokov,
riadiaca prax v relevantnom obore je vyhodou, nie vSsak podmienkou;

znalost anglického jazyka minimalne na Urovni B2 podmienkou, znalost dalsieho svetového
jazyka vitana.

Funkcné sposobilosti:
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sklsenosti s realizaciou podujati — produkéna ¢innost, manazment projektu (riadenie, prip.
koordinacia podujati/projektov v predmetnej oblasti),

porozumenie procesom planovania a rozpoctovania vo vseobecnosti, ako aj procesom pri
riadeni projektu,

znalost legislativy verejnej spravy a samospravy, problematiky prispevkovych organizacii;
prehlad v oblasti kultdrnej politiky, problematiky zriadovanej a nezriadovanej kultiry v
Bratislave, kultirneho a kreativneho priemyslu,

orientdcia v oblasti manaZzmentu a financovania kultury,

praktické skusenosti s pripravou a realizaciou strategickych dokumentov vyhodou,

vyborné organizacné a komunikacné schopnosti, koncepéné myslenie,

profesiondlny pristup, otvorenost a transparentnost,

ovladanie prace s PC na Standardnej uZivatelskej urovni (typu Word, Excel, PowerPoint,
Internet).

Osobné sposobilosti:

organizacné a riadiace schopnosti, koncepcné a analytické myslenie;

vyborné komunikacné a prezentacné zrucnosti, tak dovnutra institucie, ako aj smerom
k zriadovatelovi, médiam a k verejnosti;

proaktivny a flexibilny pristup k rieSeniu komplexnych uloh a schopnost uvaZovat v Sirsich
suvislostiach;

schopnost prijimat rozhodnutia a niest za ne zodpovednost;

porozumenie premenlivosti sektora a dispozicia pomenovat suéasné spolocenské témy
avyzvy;

schopnost rozpoznat potrebu zmeny a zaviest ju;

schopnost efektivne spolupracovat tak, aby spolupraca a rokovania viedli k vysledku;
skdsenosti a schopnosti viest, inSpirovat a rozvijat podriadenych;

zanietenost, flexibilita, preciznost;

schopnost pracovat samostatne aj timovo, precizne, spolahlivo, schopnost odolavat stresu;

silnd osobnd integrita a etické sprdvanie za kazdych okolnosti.

Vyssie uvedené poZiadavky a sp6sobilosti predstavuju minimalne poZiadavky na uchadzaca, od ktorych
sa vyberova komisia modze primerane v oddvodnenych pripadoch odchylit na zaklade svojho
rozhodnutia. Nesplnenie niektorej z poZiadaviek nie je automaticky diskvalifikacné pre uchadzaca.



Finanéné ohodnotenie pre dant poziciu

Zakladny plat pre danu poziciu je minimalne 2000,00 EUR brutto mesacne. Odmeny pre danu poziciu
bude zavisiet od vopred uréenych vykonnostnych ukazovatelov a odpoctu plnenia uréeného planu
rozvoja organizacie.

Funkcny plat je priznanim najméa osobného a riadiaceho priplatku k tarifnému platu, ¢o u vybraného
uchadzaca zohladni hodnotenie kvalitativneho plnenia predpisanych kvalifikacnych a odbornych
predpokladov vratane skutocnej praxe uchadzaca a priznanim. Plat bude uréeny podla zakona ¢.
553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Dalsie verejne dostupné informacie o organizacii a jej posobeni:

e www.bkis.sk — oficidlna webova stranka organizacie

e https://www.facebook.com/VaseBKIS - socidlne siete

e https://www.bkis.sk/mdpoh/ - MDPOH

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/action?module=files&cmd=open&typ=document&id=13 -
zriad'ovacia listina organizacie

e https://www.bratislava.sk/sk/rozpocet - rozpocet mesta (BKIS: program 4, prvok 4.2.1)

e https://dokumenty.bkis.sk/sk/dokumenty-/vyrocne-spravy - vyrocné spravy BKIS

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/dokumenty - organiza¢né dokumenty

e https://zastupitelstvo.bratislava.sk/data/att/44376.pdf - prehlad aktivit podujatia Kultirne leto
a hradné slavnosti 2019

e https://zastupitelstvo.bratislava.sk/mestske-zastupitelstvo-zasadnutie-30032016/bod-1/ -
Koncepcia rozvoja BKIS na roky 2016-2018 (suborny materidl s ostatnymi prispevkovymi
organizaciami mesta)

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/action?module=files&cmd=open&typ=document&id=12 -
organizacny poriadok a organizac¢na Struktura

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/verejne-obstaravanie - prehlad dokumentov verejného
obstaravania

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/zmluvy - prehlad zmlav (zverejriovanie)

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/faktury - prehlad faktdr (zverejriovanie)

e https://zverejnovanie.e-bkis.sk/objednavky - prehlad objednévok (zverejriovanie)

e https://www.bratislava.sk/sk/zaverecny-ucet - zaverec¢né Géty mesta (BKIS: program 4, prvok 4.2.1)




Ucast vo vyberovom konani

V pripade zdujmu o Géast vo vyberovom konani prosime o zaslanie podkladov e-mailom na

vyberovekonania@bratislava.sk do 20.01.2020 (vratane 20.01.2020):

S

Ziadost o zaradenie do vyberového konania — sprievodny list;

Zivotopis;

Zoznam referencii — minimalne 3 referencie systémom 360 (podriadeny, nadriadeny a kolega);
Motivacny list vo forme eseje v rozsahu najviac 3 normostrany;

Sken dokladu o dosiahnutom vzdelant;

Udaje potrebné na vyZiadanie vypisu z registra trestov podla zakona 330/2007 Z. z. o registri trestov
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov;

Suhlas so spractvanim osobnych Udajov — podpisuje uchddzac vo svojom mene. Podla vzoru, ktory
tvori prilohu A tohto ozndmenia;

Cestné vyhlasenie o osobnych udajoch vo vztahu k referujicim osobam — podpisuje uchadzac.
VyZaduje sa len v pripade, ak uchadza¢ poskytol referencie iné nez v zamestnaneckom pomere
s jeho zamestnavatelom (t. j. nie je potrebné dolozit ¢estné vyhlasenie, ak su referujice osoby
zamestnané u toho istého zamestndvatela ako uchadzac) — podla vzoru, ktory tvori prilohu B tohto
oznamenia.

Uchadzac je povinny zaslat kazdy dokument zvlast formou vyluéne vo formate PDF (bud export alebo riadny
sken). Fotografie mobilom nebudu akceptované.

Vyberové konanie pozostava z nasledovnych krokov:

Zozbieranie podkladov od uchadzacov.

Zaslanie profesijného dotaznika vhodnym uchddzacom a doZiadanie dalSich potrebnych dokladov.
Osobny detailny pohovor s vhodnymi uchadzaémi.

Overenie referencii uchadzaca.

Zostavenie uzsieho vyberu maximdlne piatich vhodnych uchadzacov, ktori sa budu prezentovat
a budu vypocuti vyberovou komisiou.

Vybrati kandidati zaslu mestu vypracovanie podla poziadaviek mesta — rozvojovy plan organizacie
(Studia) v sulade s ocakavaniami mesta v rozsahu a Standarde, aky sa bezne ocakdva na trhu pri
podobnych vyberovych konaniach. Vypracovanie bude spristupnené vyberovej komisii
v dostatocnom predstihu pred vypocutim. Na vypracovanie Studie bude uchddzac¢om k dispozicii
obmedzeny ¢asovy Usek.

Zverejnenie profesijného CV a pred vypocutim vyberovou komisiou za predpokladu, Ze uchadzac
bude zaradeny do uzSieho vyberu.

Vypocutie uchadzaca pred vyberovou komisiou. Vypocutie pred komisiou bude mat verejna ¢ast
a neverejnu cast. Moznost prezentacie pripadovej studie.

Po vybrati uchddzaca vyberovou komisiou uchadza¢ zdokladuje svoje deklarované vzdelanie
a bezdihonnost (poskytnutim potrebnych dokladov a podkladov).

Zaslanim Ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadzac berie na vedomie a stihlasi, Ze:

na osobny pohovor a do uzsieho vyberu sa pozyvaju iba uchadzaci, ktori na zaklade rozhodnutia
vyberovej komisie najlepSie splnia kritéria uvedené v sekcii poziadaviek na danu poziciu;



vyberova komisia ma vyluénu pravomoc rozhodnit o tom, ktory uchadza¢ bude pozvany na
osobny pohovor a do uzsieho vyberu;

e zaslanim poZadovanych dokladov nevznika uchadzacovi narok na osobny pohovor ani na dalsiu
uéast vo vyberovom procese;

e voddévodnenych pripadoch bude mesto vykondvat $tandardnd previerku (pre-employment
background check) uchadzaca, pricom nalezy z tejto analyzy budu déverne poskytnuté vyberovej
komisii, ktora ich zohladni pri vybere;

e iebude dodrziavat mléanlivost o nezverejnenych dokumentoch o spoloénosti/organizacii, ak mu
také poskytne mesto pre uéely spracovania rozvojového planu organizacie/spolo¢nosti (Studie);

e bude hlasit pripadny lobisticky & iny nevhodny a neprimerany kontakt a/alebo potencidlny
konflikt zaujmov v suvislosti s vyberovym konanim.

Pripadné otazky prosim adresujte emailom na: vyberovekonania@bratislava.sk

Vyhlasovatel vyberového konania:

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava, Primacidlne namestie ¢. 1, 814 99 Bratislava, 1CO:
00603481.



Informdcie tykajlice sa spractivania a ochrany osobnych udajov
uchadzacov o zamestnanie (vyberové konanie)

podla €l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrane fyzickych
0s0b pri spractivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov)

I. Identifikac¢né a kontaktné udaje prevadzkovatela
Ndzov: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Sidlo: Primacialne namestie ¢. 1, 814 99 Bratislava
ICO: 00 603 481

Teleféonny kontakt: +421 259 356 111

E-mail: info@bratislava.sk

Web: www.bratislava.sk

Il. Kontakt na zodpovednu osobu: zodpovednaosoba@bratislava.sk

1ll. Kontaktné udaje sprostredkovatela:
Ndzov: Martina Rothova

Sidlo: Nabr. L. Svobodu 50, 811 02 Bratislava
ICO: 418 336 19

E-mail: hrporadca@bratislava.sk

IV. Informacie tykajlce sa spractivania osobnych tdajov na ticely vyberového konania

V sulade s ¢l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,,GDPR“) Hlavné mesto SR
Bratislava, ako prevadzkovatel poskytuje nasledovné informacie:

a) Uéelom spractivania osobnych Gdajov je vyberové konanie ¢lenov do organov obchodnych spolognosti
s majetkovou Ucastou hlavného mesta SR Bratislavy a evidencia ¢lenov organov obchodnych spolo¢nosti
s majetkovou ucastou hlavného mesta SR Bratislavy

b) Spracuvanie osobnych udajov na ucely vyberového konania sa vykonava na zaklade Ziadosti dotknutej
osoby v zmysle zak. €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, v zmysle zak. ¢.
552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, v zmysle zak. &.
513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, sthlasu so spractvanim osobnych tdajov.
c) Osobné udaje budu v pripade uUspesného vyberového konania poskytované prislusnej obchodne;j
spoloénosti. Cezhrani¢ny prenos osobnych Udajov do tretich krajin alebo medzinarodnym organizdcidm sa
neuskuto€iiuje, prevadzkovatelovi nevyplyva z osobitnych predpisov a ani takyto prenos nezamysla
vykonavat. Prevadzkovatel nevykonava ani spractvanie osobnych Udajov zaloZzené na automatizovanom
individudlnom rozhodovani, nevykonava profilovanie.

d) Poskytnutie osobnych udajov je nevyhnutné na ucel vyberového konania organizovaného
prevadzkovatelom, prostrednictvom sprostredkovatela. V pripade neposkytnutia osobnych udajov by
nebolo mozné sa zucastnit vyberového konania.

e) Osobné udaje sa spracuvaju a uchovavaju po dobu trvania vyberového konania a nasledne po dobu 5
rokov vymedzenu v registratirnom plane v sulade so zakonom ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach
a o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Po uplynuti tejto doby sa osobné udaje
likviduju podla registratirneho poriadku v stilade so zakonom €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratdrach
a o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.



NelspeSnym uchddzacom prevadzkovatel vrati nasledovné fyzické vyhotovenia dokumentov, najma:
Zivotopis, képia doklad o najvysSom vzdelani a potvrdenie o ndvsteve Skoly, pripadne iné. Digitalne kdpie
dokumentov nelspesnych uchadzacov sa zniia.

V. Ochrana prav dotknutych oséb
Uchadzad je v sulade s ¢l. 15 az 22 GDPR opravneny prostrednictvom Ziadosti uplatnit si
nasledovné prava dotknutych os6b:

U
U

I T

pravo na potvrdenie o spracuvani osobnych udajov,

pravo na pristup k osobnych tdajov (képiu / odpis svojich osobnych Udajov), vratane relevantnych
informacii tykajucich sa spractivania osobnych udajov,

pravo na opravu nespravnych a pravo na doplnenie neuplnych osobnych udajov,

pravo na vymaz osobnych udajov,

pravo na obmedzenie spracuivania osobnych udajov,

pravo na prenosnost osobnych tdajov.

Pravo namietat a pravo na neuplatriovanie rozhodovania zalozeného na automatizovanom individudlnom
rozhodovani vratane profilovania sa na ucely vyberového konania neuplatiuje.

Uchadzad je opravneny podat Ziadost o vykon prav:

a)

b)
c)
d)

pisomne dorucenim Ziadosti osobne do podatelne alebo posStou na adresu: Hlavné mesto
Slovenskej republiky Bratislava, Primacidlne ndmestie ¢. 1, 814 99 Bratislava

elektronicky prostrednictvom e-mailu: mojepravo@bratislava.sk,

telefonicky na tel. ¢.: 02/ 59 356 323,

osobne na utvare Oddelenie vztahov s verejnostou — Front office, kde spiSe zaznam vykon prav
dotknutej osoby.

Ak sa dotknuta osoba domnieva, Ze pri spractvani osobnych Gdajov boli porusené jej prava ma pravo podat
na Urad na ochranu osobnych tUdajov staznost, resp. navrh na zacatie konania.



Priloha A:
Suhlas so spractivanim osobnych tdajov

podla nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom
pohybe takychto udajov a zakona ¢. 18/2018 Z. z. o0 ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Nazov prevadzkovatela: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Sidlo: Primacidlne ndm. ¢. 1, 814 99 Bratislava

1ICO: 603481

Telefénny kontakt / e-mail: +421 259 356 111, -113, www.bratislava.sk

Sprostredkovatel: Martina Rothova
Sidlo: Nabr. L. Svobodu 50, 811 02 Bratislava
ICO: 41833619

POAPISANY/E ...ttt ettt et et et e e re e b et e s teereenaenaean ako dotknutd osoba tymto
udelfujem suhlas so zverejnenim Zivotopisu a vypracovaného Rozvojového planu (pripadne iného
dokumentu, ktory na Ziadost prevadzkovatela vypracujem v suvislosti swvyberovym konanim),
vyhotovenych obrazovych, zvukovych a obrazovo-zvukovych zdznamov sverejnych prezentacii
na internetovych strankach prevadzkovatela, socidlnych sietach alebo prostrednictvom obdobnych
informacénych a komunikaénych prostriedkov za ucelom informovania o ¢innosti Hlavného mesta SR
Bratislavy Zverejnenie nesmie narucat vaznost, déstojnost a bezpeénost dotknutej osoby.

Suhlas sa udeluje na obdobie trvania vykonu funkcie ¢lena orgdnu obchodnej spolo¢nosti alebo obdobného
vztahu; po jeho skonceni budd osobné Udaje zlikvidované v stlade so zakonom €. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registratdrach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Suhlas je mozné kedykolvek
odvolat; odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost spractvania osobnych Udajov zaloZzeného na sthlase
udelenom pred jeho odvolanim.

Ako dotknutd osoba vyhlasujem, Ze som bola informovand o svojich pravach v zmysle €l. 15 az 22 nariadenia
¢. 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov
a § 21 az 28 zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
a Ze mi boli poskytnuté vsetky informacie podla ¢l. 13 nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych os6b
pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Udajov a § 19 zakona €. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

podpis dotknutej osoby



Priloha B:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu POdPiSaNY/a....cc.eccuiecieieeeeeceeee e rod. €islo ...ccccvveeeeciieeeeieene,

LR Y21 (S 14 o] 3 o FO SR

¢estne vyhlasujem

Ze som v mene hlavného mesta poskytol/la osobam, ktorych osobné (daje s potrebné za uUcelom
uskutocnenia referenénych telefonatov vsetky informacie uvedené v ¢l. 13 a ¢l. 14 nariadenia ¢. 2016/679
o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len
»GDPR").



